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令和４年４月２０日 

 

日本総合保険企画株式会社の「ＳＤＧｓ宣言」策定支援について 

 

トモニホールディングスグループの香川銀行（頭取 山田 径男）が実施する「かがわＳＤＧｓ

サポート」を通じて、日本総合保険企画株式会社（代表取締役社長 水澤 敦）がＳＤＧｓ宣言を

策定されましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 企業概要 

会社名 日本総合保険企画株式会社 

所在地 香川県仲多度郡多度津町桜川１丁目１１－１１ 

電話番号 ０８７７－３３－０１１１ 

代表者 水澤 敦 

業種 損害保険代理業 

ＵＲＬ https://nisso-ins.co.jp/ 

 

２． 重点項目 

      

※ＳＤＧｓ宣言の内容は別紙をご参照ください。 

 

３． その他 

「かがわＳＤＧｓサポート」の詳細については、下記リンクをご参照ください。 

（https://www.kagawabank.co.jp/hojin/support/consultingservices.html） 

 

以上 

 

https://www.kagawabank.co.jp/hojin/support/consultingservices.html


保険相談を通じてお客さま・お客さまの資産を守る

【主な取組み】

職場の⼈権・働きがい

【主な取組み】

環境への配慮

【主な取組み】

コンプライアンス

【主な取組み】

⽇本総合保険企画株式会社 ＳＤＧｓ宣⾔

代表取締役社⻑ ⽔澤 敦

当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標(ＳＤＧｓ)」に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏ってまいります。

2022年4⽉13⽇
⽇本総合保険企画株式会社

SDGsとは
Sustainable Development Goals(持続可能な開発⽬標)の略称。「誰⼀⼈取り残さない」をスローガン
に、持続可能でよりよい社会の実現を⽬指す世界共通の⽬標です。(2015年9⽉に国連で採択)。2030年
を達成年限とし、17のゴールと169のターゲットから構成されています。

ＳＤＧｓの達成に向けた取組み

お客さまの⼈⽣のパートナーとして選んでいただけるように、従業員の能⼒を⾼められる環境を整
備し、お客さまの資産や家族を守り続けます。

・資格取得の奨励制度の設定 ・損害 ⽣命 労働 社会の各種保険サービスの提供 ・⽣命保険で安
⼼して暮らす事ができる社会の実現 ・⽣保、損保の悪⽤を防ぎ、暴⼒や組織犯罪等の根絶に貢献

社員の健康促進と仕事との両⽴が難しい社員の離職防⽌、どのような社員でも働きやすい職
場環境の整備に努めてまいります。

・定期健康診断の受診状況の管理 ・産休 育休 介護に関して、休暇 時短勤務の取り組み
・過重労働 ⻑期労働 サービス残業防⽌の取り組み ・社内ハラスメント防⽌の教育実施

環境問題への社会的責任を認識し、地域環境の保全に貢献するとともに全役職員⼀丸となっ
て環境負荷の軽減に努めてまいります。

・ハイブリッドカーの社⽤⾞積極導⼊ ・LED導⼊やこまめなエアコン温度設定による節電への取組み
・環境配慮型製品の積極導⼊ ・社内⽂書類ペーパーレス化、コピー⽤紙の削減

従業員のコンプライアンスへの周知、教育を徹底し、法令遵守や企業倫理の向上に努める事で
地域社会の安全・安⼼に貢献してまいります。

・業務中の違法⾏為防⽌の教育実施 ・コンプライアンス担当部署の設置 ・情報漏えい防⽌の従
業員向け研修実施 ・業務に関わる法令について、情報収集に努め、法令順守を徹底
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